
ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

J\b 08з0/21х 26.08.2021
(лата)

1. На основании:
- ФелералЬного закоНа РоссийсКой Фелерации N 426-ФЗ "О специальноЙ оценке условий труда",

- приказа Минтрула России NsЗЗн от 24.01.2014г <Об утверждении N4етодики проведения

специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных

факторов, формы отчета о проведении специаltьной оценки условий труда и инструкции по её

заполнению)),
- приказа кОб организации и проведении специальной оценки условий труда) JФ 26-Оfl от

07.0].202\
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем
мунutluпальное казенное dоulкольное учрежdе нuе 2Dуппа прuсл4оmра u ухрlа. за dеmьмu с

mасьевка б8

хабаровскuй хабаровскuй район, с, днасmасьевка, ул. Инmернацu ональltая, ДоС 2

2. Щляпроведения специаJIьноЙ оценки условий труда по договору Nч 0830/21Х от 09,07.202l
организация, проводяtцая специальнlто оценку условий труда:

оеранuченной оmвеmс mвенносmью кЭксперmТехнuк-НТлt , б22002, с,веtэdловская
привлекалась
Обuлесmво с
обласmь. z. u а2llл. vл. Лuповьtй mqакm а. 18 коп. 2: Реzuсmоаuuонньtй но]чtеD - 333 оm

0б.07.201б
и эксперт(ы) организации, проводящей специальнуIо оценку условий труда:

Маdюэюuн Алексанdр EBzeHb евuч lvp в реесm ,1502)

З. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 28

3.2, Рабочие места, подлежащие декларированию :

рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы
4. oD по фuзuческой (] чел,);

9. umель (] чел.)

10. з, й хозяйсmволt (I чел.).

Рабочие места, на которьш вредные факторы не выявлены по результатам СоУТ (оптимальные

или допустимые условия труда):

]. Завеdуюu,t uй (] чел.):
2д. в ель (2 чел,):

2-1д (2Д. Воспumаmель (2 че"п.);

2-2А (2д, umаmель (] чел,):

2-3д 0Д. Воспumаmель (1 чел.);

2-4А Qд). спиmаmель (l чп,),
3, Сmаръuuй воспumаmель (1 чел.):

5. (] чел,):

б. Учumель-л оzопеё (] чел.):

7. Музьtкаль ньtй оуковоdumель (2 чел, ).

ВА. Поллоu.tнuк восп umаmеля 0 чел.);

8-]д (8д), oчцHllт воспumаmеля (2 чел.):

8-2А (8д). Пол,t oul,Hur воспumаmеля (] че,п.);

8-3д (8д), п, воспumаmеля (] чел

8-4А (8ц пол,tоulнuк восп L!пlапlе,,lя (] чеl. ),

]2. Кvхонньt й оабочttti (] че.l l"

]

]



1J. сmuDке ремонmч (2 че.ц.).

]5, uк сл tценuй чел. ) .

]б. uK (] ),

7,

18 (] чел.):

3.3. Количество рабочих мест с оптима,.Iьными и допустимыми условиями труда: 2б3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиямитруда: 2
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и

4, Результаты специа"lьной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5, По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемыхмероприятий по улучшению условий тРУда для 2 рабЬчих мест.

б. Рассмотрев результа'ы специальной оценки условий ,rруда, эксперт заключил:l) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшениIо условий тРуда передать для утвержденлработодателю.
!ополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной РУда:эксперт по специаль}tой оценке
4502
в рсесце

]KcIlepтoB)

опасного производственногонаименование вредного и (или) Кол -во рабочих мест
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